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LEI COMPLEMENTAR N° 06, DE 20 DE JUNHO DE 2022.

¥

Acrescenta, altera e revoga dispositivos da
Lei Complementar n° 3/2021, de 3 de
marc¢o de 2021, instituindo a
aposentadoria especial, de acordo com a
Emenda Constitucional n° 103, de 12 de
novembro de 2019, e d4 outras
providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICPAL DE ARACOIABAL APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE:

LEI:

Art. 1° - Incluir na Lei Complementar n°® 3/2021, o Art. 20-B, com a seguinte redagdo:

Art. 20-B — Fica autorizada a possibilidade de compensagdo de pagamentos indevidos ao
Instituto de Previdéncia do Municipio de Aracoiaba, seja ela efetuada por meio de devolugdo
mediata, parcelada ou por compensagdo em pagamento das contribuigdes futuras.

Art. 2°- O art. 44 da LC 03/2021, passara vigorar com a seguinte redagéo:
Art. 44 — O RPPS compreende os seguintes beneficios:

I — quanto ao segurado:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

b) aposentadoria compulsoria;

¢) aposentadoria por idade e por tempo de contribuigo;

d) aposentadoria especial

II - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte

Art. 3° - Incluir Segdo IV, Das Aposentadorias Especiais, com adi¢do dos art. 47 A e 47 B,
na LC 3/2021, com a seguinte redago:

SECAO IV
DAS APOSENTADORIAS ESPECIAIS

Art. 47 A — O servidor com deficiéncia serda aposentado voluntariamente, desde que
cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 05
(cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria,
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observadas as seguintes condigdes: (Emenda Redacional n® 03/2022, aprovada em
15/06/2022)

I — 20 (vinte) anos de contribui¢do se mulher, 25 (vinte e cinco) anos de contribuigéo, se
homem, no caso e deficiéncia grave;

II — 24 (vinte e quatro) anos de contribuicio se mulher, e 29 (vinte nove) anos de
contribuigdo, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

I — 28 (vinte e oito) anos de contribuigdo se mulher, ¢ 33 (trinta e trés) anos de
contribui¢do, se homem, o caso de deficiéncia leve;

IV — 55 (cinquenta e cinco) anos de idade se mulher, 60 (sessenta) anos de idade se homem,
independente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de contribuigdo de
15 (quinze) anos e comprovada a existéncia da deficiéncia durante igual periodo.

§ 1° - Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o “caput”, considera-se
pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as
demais pessoas.

§ 2° - O deferimento a aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a realizagdo de
prévia avaliag@io biopsicossocial, por equipe multiprofissional e interdisciplinar, nos termos
do regulamento.

§ 3° - Se o servidor, apos a filiagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, tornar-se
pessoa com deficiéncia, ou tiver eu grau de deficiéncia alterado, os pardmetros mencionados
no “caput” serdo proporcionalmente ajustados, considerando-se o numero de anos em que
exerceu a atividade laboral sem e com deficiéncia, observado o grau correspondente, nos
termos do regulamento.

Art. 47 B — O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposigdo a agentes
nocivos quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saude, ou a associagdo desses agentes,
vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, sera aposentado
voluntariamente, desde que observados cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade;

IT - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo e de efetiva exposi¢do;

I1I- 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria;

§ 1° - O tempo de exercicio nas atividades previstas no “caput” devera ser comprovado nos
termos do regulamento.

§ 2° - A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as condigdes e
requisitos estabelecidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que ndo
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conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio, vedada a conversdo de tempo especial em comum.

CAPITULO VII
Das Regras de Transicéio
Art. 4°- O art. 55 da LC 03/2021, passara vigorar com a seguinte redagao:
Art. 55(..)

§ 1° - A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso I deste artigo
sera elevada para 57 (cinquenta e sete) anos de idade e 30 (trinta) anos de contribuig@o se
mulher, e 62 (sessenta e dois) anos € 35 anos de contribuig¢do, se homem; até atingir o limite
de 62 anos de idade e 30 anos de contribuigdo, com somatoério de 92( noventa e dois) pontos,
se mulher, e, 65 ( sessenta e cinco) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo
se homem, até atingir o limite de 100 (cem ) pontos. (Emenda Redacional n® 03/2022,
aprovada em 15/06/2022)

§ 4° - O somatorio da idade e do tempo de contribuigéo de que trata o inciso V deste artigo,
para servidor a que se refere o §3°, incluidas as fragdes, sera equivalente a:

I- 76 (setenta e seis) pontos, se mulher, 86 (oitenta e seis) pontos, se homem;

II - a partir de 1° de janeiro de 2021, sera aplicado o acréscimo de 1 (um) ponto, até atingir
o limite de 82 (oitenta e dois) pontos, se mulher, 90 (noventa) pontos, se homem.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

ARACOIABA-CE, 20 DE JUNHO DE 2022.
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