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Apresentacao

Este questiondrio é baseado no Cdédigo ANBIMA de Regulacdo e Melhores Praticas para
Administracdo de Recursos de Terceiros (“Codigo”). Ele tem o objetivo de auxiliar o administrador
fiducidrio no processo de contratacdo de gestores de recursos de terceiros para os fundos de

investimento.

O questiondrio busca abordar, minimamente, a adocdo de praticas consistentes, objetivas e
passiveis de verificacdo que sejam suficientes ndo sé para entender e mensurar os riscos associados
a prestacdo de servico como também para garantir um padrdo aceitavel da instituicdo a ser

contratada.

O anexo ao questionario trata de informacdes especificas dos fundos de investimento.

O administrador fiducidrio podera adicionar outras questdes julgadas relevantes na forma de anexo

a esse questionario.

Este questiondrio deve ser respondido por profissional com poderes de representacao, e qualquer
alteracdo em relagao as respostas enviadas e aos documentos encaminhados apds o preenchimento
deste questionario deve ser enviada a instituicdo que contratou a prestacao de servico em até cinco

dias uteis da referida alteragao.

Este questionario entrard em vigor em 11 de janeiro de 2019.
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1. Informagoes cadastrais

1.1 Razdo social
Inter Asset Gestdo de Recursos Ltda.

1.2 Nome fantasia

Inter Asset

1.3 E instituicdo financeira ou instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil
(“BCB”)?

Ndo

1.4 Quais sdo as autoridades regulatdrias em que a gestora possui registro? Fornecer detalhe

sobre os registros, tais como nome, data e n2 de registro da atividade.

Ato declaratdrio CVM n.2 7.560, registro em 02 de janeiro de 2004.
Autorizagdo para prestar os servi¢os de administrador de carteira de valores mobiliarios.

1.5 Membro de associacdes de classe e/ou autorreguladoras? Quais?
Aderente a ANBIMA.

1.6  Einstituicdo nacional ou estrangeira?

Nacional.

1.7  Possui filial? Em caso positivo, quantas e onde estao localizadas?
Nao.

1.8 Endereco

Av. Barbacena, 1219, 212 andar - parte, Bairro Santo Agostinho — Belo Horizonte/MG CEP
30.190-131

1.9 CNPJ

05.585.083/0001-41

1.10 Data de Constituicao

03/04/2003

1.11 Telefones

(31) 3347-8012

1.12 Website

www.interasset.com.br

1.13 Nome e cargo do responsavel pelo preenchimento do questionario

Mirna de Oliveira Faria — Gerente de Compliance



2\

Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A

1.14 Telefone para contato
(31)3347-8009
1.15 E-mail para contato

ri@interasset.com.br

2. Informacgoes institucionais

Informar o quadro societario da gestora, incluindo os nomes dos principais sdcios e
2.1 respectivas participacdes (informar no minimo, os sécios que possuem percentual de
participagdo acima de 5%).

Inter Asset Gestédo de Recursos
CNPJ: 05.585.083/0001-41

Inter Asset Holding S.A  99,83% Demais Socios PF 0,17%
CNPJ: 28.632.300/0001-02

Banco Inter 70% Outros 30%
CNPJ: 00.416.968/0001-01

Milton Loureiro Junior 16,30%
CPF: 028.347.898-51

Daniel Castro Domingos da Silva 10,82%
CPF: 038.902.476-79
Marcelo Miranda de Mattos 1,80%
CPF: 062.187.666-67
Mariana Pereira Fenelon 0,93%
CPF: 088.982.056-27

Emanuella Gomes Xavier 0,15%

CPF: 088.103.026-05

2.2 Qual a estrutura empresarial do conglomerado ou grupo econémico? (Quando aplicavel).
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A Inter Asset Gestdo de Recursos é uma sociedade limitada, onde as participacdes societarias sdo
detidas pelos sécios nas respectivas pessoas fisicas e pela sécia Inter Asset Holding S.A. O Banco
Inter possui 70% do capital social da Inter Asset Holding. Apesar de fazer parte do grupo Inter, a
Inter Asset mantém estruturas segregadas e independentes.

Fornecer o organograma da gestora (anexar resumo profissional

dos principais

2.3 ,
executivos).
CONSELHO
| s
[ ~ompliance Riscos
COMITE EXECUTIVO Ana LulzaF Thi G
Daniel Castro (CEO) (Diretora Compliance) (Diretor Risco)
Marcelo Mattos Equipe grupo Inter Equipe grupo Inter
Mariana Fenelon
Gestao e Analise Relacionamento com Investidores Administrativo
Marcelo Mattos Daniel Castro
Renda Fixa Renda Variavel Fil Portifélio Asset Wealth Middle
ns
Mariana Fenelon Rafael Cota Marcelo Mattos / Daniel Castro Felipe Bottino Rodrigo Laborne Tassia Fonte Boa Claudia Azevedo
Daniel Viana / Mauro
Lima
(Diretor Gestor Adm. (Diretor Distribuigdode
Carteiras) Fundos)
Brends tges Joso Pagliusi Robert Awerlanow Andrefa Borges Gabriela Zill Renata Linhares
Cleyson Lopes iR Shides Suitherme Meciel Rafaella Santos Julia Vidigal
Lucas Mendes Jodo Miranda Miguel Bowen Guilherme Costa
Helena Lage Matheus de Souza Henrique Almeida Rodrigo Santos Lucas Souza
Diogo Moraes Rafael Vasconcelos Clara Vaz Giovanna Furtado
Arthur Kuahara Luiz Felipe Ofiveira Leticta Monteiro
Jodo Saratva Diogo Teixeira
Josué Marques
Matheus Ramos
Isabela Ribelro

2.4

A gestora é signataria dos Cédigos de Regulacdao e Melhores Praticas da ANBIMA? Em caso
afirmativo, citar o(s) Codigo(s).

Sim. Cddigo de Regulacdo e Melhores Praticas, Cédigo de Administracdo de Recursos de Terceiros,
Cdédigo para Programa de Certificacdo Continuada.

2.5

Sim.

A gestora é signataria do Cédigo de Etica da ANBIMA?

A gestora é signataria do PRI — Principles for Responsible Investment?
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2.7 A gestora é signatdria de outros Cdodigos ou assemelhados? Caso seja, citar as instituicdes.

Os principais executivos, conforme o item 2.3, detém participacdo em outros negécios no
mercado financeiro e de capitais ou atividades relacionadas a gestora? (Exceto no caso
de participacdo em empresas ligadas). Em caso positivo, informar:

2.8
I.  CNPJdaempresa;
Il.  percentual detido pelo executivo na empresa; e
lll.  qual a atividade por ele desempenhada.
Nao.
Informar se o conglomerado ou grupo econdémico da gestora presta servicos de
administracdo fiducidria, distribuicdo, consultoria, controladoria e custddia. Em caso
positivo, descrever:
2.9

I.  aestrutura funcional de segregacao e
1. o relacionamento com a gestora.

Sim. A Inter Asset tem como sociedade sob controle comum, integrante do Conglomerado
Prudencial do Banco Inter, a Inter Distribuidoria de Titulos e Valores Mobilidrios Ltda. (“Inter
DTVM”), que atua na administra¢do fiducidria de fundos de investimento, na distribuicdo e na
custodia de valores mobiliarios.

l. A estrutura funcional é segregada da Inter Asset.

Il. Potenciais conflitos de interesses que possam ocorrer, tais como a Inter Asset ou as
empresas sob controle comum ou seu controlador direto ou indireto figurarem como
contrapartes nas operagdes ou como coordenadores de ofertas publicas de titulos e/ou
valores mobilidrios, objeto de aquisicdo pelos fundos de investimento e carteiras geridas
pela Inter Asset, sdo mitigados através da: (i) segregacdo das atividades de gestdo, das
demais atividades exercidas pelo Conglomerado, por meio de constituicdo de empresa
totalmente segregada e independente contando com equipes de gestdo, andlise e de
gestdo de riscos proprias, em consonancia com as Politicas Internas das sociedades do
Conglomerado, e (ii) demais normativos, procedimentos e regimentos que tratam desse
tema.

2.10 Outras informacdes institucionais que a gestora julgue relevante (opcional).
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3. Receitas e dados financeiros

¢

ANBIMA

Preencha a tabela abaixo com os valores correspondentes aos nimeros da gestora. Informar
os ultimos 5(cinco) anos.

(até 30/04/2023)

Patrimonio sob , Numero de
- . Numero de pessoas que trabalham .
Ano gestdo (posicdo em portfdlios sob
31/Dez) na gestora gestdo
2015 RS 488 Milhdes 13 13
2016 RS 492 Milhdes 15 13
3.1 191 (inclui
2017 RS 1.121 Bilhdes 22 carteiras
administradas)
221 (inclui
2018 RS 3.568 Bilhdes 25 carteiras
administradas)
299 (inclui carteiras
2019 RS 4.695 Bilhdes 35 administradas e
fundos)
RS 3.753 BilhBes 301.(i.nclui carteiras
2020 (atsé ) 26 ?Sr:zzsl;tradas e
021 RS 5,212 Bilhdes 2 417'(i.nclui carteiras
(até 31/12/2021) administradas e
fundos)
2022 R2 8,300 Bilhdes | 5 ffiﬁ'@flﬁéi?ie"as
(até 31/12/2022) ke
_— 460 (inclui carteiras
2023 RS 7,575 BilhGes 41 admir(1istradas e

fundos)

3.2

Tipologia dos portfélios sob gestdao (sem dupla contagem — excluir estrutura Master Feeder).

FUNDOS N2 % Carteira
Domicilio local 86 100%
Domicilio em outro pais

Clubes de Investimento Ne % Carteira
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Carteiras Ne % Carteira

Domicilio Local 374 100%

Carteira de Investidor Nao
Residente

Como os ativos sob gestdo estdo divididos conforme as seguintes categorias de fundos de
investimento:

Tipo Ne Exclusivos/Reservados % Total
Renda Fixa 29 12 33,72%
Multimercado 35 21 40,70%
Cambial

3.3 Agdes 17 5 19,77%
FIDC
FIP
FIEE
Fll 4 0 4,65%
Fundo de indice (ETF) | 1 0 1,16%
Outras categorias

Atualmente, qual é o percentual do montante sob gestdo que sdo originados
3.4 | especificamente de aplicacdes da propria gestora (incluindo controladores, coligadas,
subsidiarias, seus socios e principais executivos)?

10,47%

4. Recursos humanos

4.1 Quais sdo as regras de remuneragcao ou comissionamento dos profissionais e associados?
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Remuneragdo fixa + Remuneragdo Varidvel (conforme desempenho da area) + Stock Options
(quando aplicavel).

4.2 Quais sdao os mecanismos de retencdo de talentos usados pela gestora?

Treinamento, Remuneracdo varidvel ( baseada no desempenho da area) e Stock Options.

Existe programa para treinamento, desenvolvimento e certificacdo profissional dos
4.3 profissionais/associados? Descreva, de forma sucinta, inclusive, com relagdo ao controle e
monitoramento dos profissionais certificados.

Sim. No momento da contratacdo do colaborador sdo verificadas as certificacdes elegiveis para o
desempenho das funcdes, e mensalmente, é realizado controle e monitoramento das
certificacbes de todos os colaboradores. Outros treinamentos (internos ou externos) sao
promovidos durante o ano e conforme demanda.

4.4 De que forma o desempenho dos gestores é avaliado?

Nos comités de investimento semanais, em reuniées mensais de socios e relatoérios diarios de
rentabilidade.

A instituicdo adota treinamento dos colaboradores e empregados em Prevencao a Lavagem
4.5 de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (“PLDFT”)? Em caso positivo, descreva a
metodologia e periodicidade aplicadas.

Sim. O treinamento para PLDFT é realizado anualmente.

Descreva os treinamentos elaborados junto aos colaboradores para prevencdo e deteccao
de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).

Na contratacdo, é realizado onboarding com todos os colaboradores que contempla as diretrizes
e normas das principais Politicas de Compliance, em especial ao Cédigo de Etica e Controles
Internos, que inclui praticas ilicitas de trading, entre outros temas. Anualmente, todos os
colaboradores devem realizar a reciclagem com sua conclusdo atrelado ao minimo de 70% de
aproveitamento.

5. Informagoes gerais

5.1 Existem planos de expansdo ou mudanca de estratégia? Descreva.

Ap0ds o deal com o Inter, o objetivo principal estd sendo consolidar a estrutura da Inter Asset como uma gestora
associada a um grande banco e adequar os processos, pessoas, grade de produtos e atuagdo das equipes para
enfrentar as demandas especificas desse novo modelo de negdcio. Vamos contar com metas agressivas de
crescimento de AUM e receita para os proximos anos, atreladas a contratacdo de pessoas, abertura de novos
canais de distribuicdo, incremento da grade de produtos com novas classes de ativos e formatacdo de parcerias
estratégicas com players relevantes do mercado local e offshore.
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Qual o limite para o crescimento dos ativos sob gestao suportado pela atual estrutura da
gestora (instalagcGes, profissionais hardware e software).

A empresa possui instalagdes fisicas adequadas as operagdes atuais e com capacidade para
observar o seu crescimento no mercado de gestdo de fundos.

As instalacBes, equipamentos, hardwares, softwares e infraestrutura de Tl e comunicagdes, estao
bem dimensionados.

A equipe de gestdo é composta por executivos/sécios da empresa e profissionais de mercado.

A gestora é objeto de avaliacdo por agéncia de rating? Qual a nota atribuida? (Anexar
relatorio mais recente).

Sim. MQ2.br (Moody’s).

Com base nos ultimos 05 (cinco) anos, a gestora ja recebeu alguma premiacdo por
publicagbes ou entidades no que tange a qualidade e ao histérico de gestdao? Quais?

Sim.

2015: Ranking Morningstar (DLM Hedge Conservador e DLM Hedge Moderado);

2016: Ranking Star Ranking S&P — Revista Valor Investe (DLM Hedge Conservador e DLM Hedge
Moderado);

2017: Prémio Melhores Fundos Onde Investir em 2017 — Revista Exame (DLM Hedge Conservador

).

6. Andlise econOmica, de pesquisa e de crédito

Descreva a estrutura de andlise econdmica, de pesquisa e de crédito da gestora, conforme

segmento, quando aplicavel (anexar resumo profissional).
A Inter Asset possui equipe técnica propria de analise. No entanto, pode ser utilizado servicos de
sell side para complementar as analises. As ferramentas e os sistemas de apoio ao processo de
analise foram desenvolvidos internamente e tém como funcionalidades suportar os processos de
andlise de crédito privado e de renda varidvel. Como apoio adicional, a equipe de gestdo também
utiliza as ferramentas Bloomberg e Quantum Axis. A equipe de gestdao responsavel pelas
atividades de research elabora relatérios de andlise de crédito e de renda variavel, modelos
internos de valuation, revisdes de analises de ativos das carteiras dos fundos geridos pela Inter
Asset, além de buscar uma série de informacGes adicionais, via pesquisas internas e/ou reunides
com stakeholders selecionados, para suportar as decisdes dos comités de investimento. As rotinas
estdo subdivididas de acordo com as finalidades (analise de crédito privado e/ou analise de renda
variavel, quando aplicavel). Com rela¢do aos processos envolvendo as atividades de andlise de
crédito privado, a equipe responsavel realiza as rotinas de acompanhamento dos ativos das
carteiras dos fundos geridos, a prospecc¢do de novas oportunidades de investimento e a analise
completa dessas novas oportunidades, em caso de aderéncia as politicas de crédito dos fundos
geridos. O acompanhamento dos ativos das carteiras dos fundos é realizado regularmente e os
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modelos e relatdrios de andlise sdo revisados periodicamente (trimestralmente, semestralmente
ou anualmente conforme definicdo do comité) ou sempre que o comité julgar necessario,
reduzindo, neste ultimo caso, a periodicidade desta etapa de revisdo. Com relagdo aos processos
envolvendo as atividades de andlise de renda variavel, a equipe responsavel deve suportar tanto
as operagdes para fundos de ag¢les quanto as estratégias em renda varidvel dos fundos
multimercado, sendo que podem ocorrer distincdes nos processos de andlise e principalmente
alocacdo, de acordo com diferentes estratégias e mandatos dos fundos distingdes nos processos
de andlise, de acordo com diferentes estratégias. De modo geral, as rotinas consistem no
acompanhamento dos ativos e estratégias das carteiras dos fundos geridos, na prospeccao de
novas oportunidades de investimento e na andlise completa dessas novas oportunidades,
contemplando relatérios e modelos proprietarios. A equipe de renda variavel tem um foco na
andlise qualitativa e proximidade com as empresas seus diversos stakeholders, sendo a
abordagem prioritariamente micro (bottom-up). O acompanhamento dos ativos das carteiras dos
fundos é realizado diariamente e os modelos e relatérios de analise sao revisados trimestralmente
ou sempre que o comité de renda varidvel determinar, reduzindo, neste ultimo caso, a
periodicidade do processo de revisdo das teses de investimento.

A estrutura de andlise econdmica e de pesquisa inclui pesquisa de temas ASG — ambientais,
6.2 sociais e de governanca corporativa? Como estas questdes sdo consideradas durante o

processo de decisdo de investimento? Descreva.

Atualmente, as equipes de analise ja questionam e monitoram inimeros pontos dos fatores ASG,
sendo um dos principais pilares das equipes em questado, vide Processo de Avaliacao dos Aspectos
ESG.

Em 2021, a Inter Asset voltou a ser signataria do PRI (Principles for Responsible Investment).

6.3 Descreva as principais mudancas na equipe de andlise nos ultimos 05 (cinco) anos.

Reorganizacdo das equipes de andlise de acordo com a estratégia (Renda Fixa, Renda Variavel,
Gestdo de Patrimonio e Imobilidrio) em maio de 2021.
6.4 Utiliza research préprio ou de terceiros? Em que propor¢des?

Proprio — equipe interna de analise. Informacgdes externas e research de terceiros podem ser
acessadas para complementar as analises proprietdrias realizadas.

Caso utilize research préprio, quais ferramentas de andlise sdo utilizadas no processo
6.5 decisdrio? Esta equipe trabalha exclusivamente para o buy side ou também produz
relatérios e informagdes para outros (sell side)?

Conforme item 6.1.
A equipe trabalha exclusivamente para o buy-side.

6.6 Que servicos ou sistemas sao contratados para apoio na analise?

Bloomberg e Broadcast.
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7. Gestao de recursos

7.1 Descreva as principais mudangas na equipe de gestao nos ultimos 05 (cinco) anos.
Saida do sdcio /gestor Luiz Fernando Lembi lani em dezembro/2015.

Entrada da sdcia Mariana Fenelon para a equipe de gestdo em junho/2020.

Saida de Marcelo Castro do comité gestor/executivo em setembro/2020.

Entrada do gestor responsavel por renda variavel Rafael Cota Maciel em novembro/2020.

Descreva procedimentos e/ou politicas formais de sele¢do e acompanhamento de
7.2 fornecedores e/ou prestadores de servico relacionados a atividade de gestdo de

recursos/distribuicdo, incluindo as corretoras.
Os unicos prestadores de servicos contratados pela Inter Asset na drea de gestdo de recursos sao
as corretoras que serdo intervenientes nas operacoes das carteiras e fundos. O processo de
selecdo de corretoras adotado analisa a instituicdo através de um processo formal de Diligéncia e
considera os servicos ofertados e respectivos custos para os fundos nas operacdes a realizar.
Dentre os critérios utilizados estdo custo de corretagem, servicos diferenciados e estratégia
operacional. O processo de selecdo de corretoras ocorre anualmente ou quando ha necessidade
de novas contratac¢des e é formalizado em documento préprios. O desempenho das corretoras
pos contratacdo é monitorado e avaliado periodicamente em relacdo aos servigos prestados. A
Inter Asset adota a supervisao baseada em risco para avaliagao das corretoras com o objetivo de
identificar as corretoras que devem ser monitoradas com mais atencdo. Durante o processo de
avaliacdo, as corretoras sdo classificadas em graus de risco sendo o prazo de revisdao determinado
para cada grau de risco.

7.3 Descreva o processo de investimento.
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A equipe de gestdo responsavel pelas atividades de research elabora relatdrios de andlise de
crédito e de renda variavel, modelos internos de valuation, revisdes de analises de ativos das
carteiras dos fundos geridos pela Inter Asset, além de buscar uma série de informacgdes adicionais,
via pesquisas internas e/ou reuniGes com stakeholders selecionados, para suportar as decisGes
dos comités de investimento. As rotinas estdo subdivididas de acordo com as finalidades (andlise
de crédito privado e/ou analise de renda variavel, quando aplicavel). Com relagcdo aos processos
envolvendo as atividades de andlise de crédito privado, a equipe responsavel realiza as rotinas de
acompanhamento dos ativos das carteiras dos fundos geridos, a prospeccdo de novas
oportunidades de investimento e a andlise completa dessas novas oportunidades, em caso de
aderéncia as politicas de crédito dos fundos geridos. O acompanhamento dos ativos das carteiras
dos fundos é realizado regularmente e os modelos e relatdérios de analise sdao revisados
periodicamente (trimestralmente, semestralmente ou anualmente conforme definicdo do
comité) ou sempre que o comité julgar necessario, reduzindo, neste ultimo caso, a periodicidade
desta etapa de revisdo. Com relacdo aos processos envolvendo as atividades de andlise de renda
variavel, a equipe responsavel deve suportar tanto as operagdes para fundos de a¢des quanto as
estratégias em renda varidvel dos fundos multimercado, sendo que podem ocorrer distingdes nos
processos de andlise e principalmente alocacdo, de acordo com diferentes estratégias e mandatos
dos fundos distingdes nos processos de andlise, de acordo com diferentes estratégias. De modo
geral, as rotinas consistem no acompanhamento dos ativos e estratégias das carteiras dos fundos
geridos, na prospeccao de novas oportunidades de investimento e na andlise completa dessas
novas oportunidades, contemplando relatérios e modelos proprietdrios. A equipe de renda
varidvel tem um foco na analise qualitativa e proximidade com as empresas seus diversos
stakeholders, sendo a abordagem prioritariamente micro (bottom-up). O acompanhamento dos
ativos das carteiras dos fundos é realizado diariamente e os modelos e relatdrios de andlise sdo
revisados trimestralmente ou sempre que o comité de renda varidvel determinar, reduzindo,
neste Ultimo caso, a periodicidade do processo de revisdo das teses de investimento.

Como é controlado o prazo médio dos titulos de fundos de longo prazo, para fins de sua
classificagdo tributaria?

A equipe de gestdo do fundo possui controles internos que diariamente classificam os titulos em
relacdo aos prazos de vencimento. Além deste controle, o administrador publica um relatério
didrio com o prazo médio da carteira total e por titulo, com o objetivo de passar ao gestor as
informacdes necessarias em relacdo aos niveis de enquadramento da carteira dado o perfil de
longo prazo.

Descreva os critérios adotados para distribuicdo do envio de ordens entre as corretoras
7.5 aprovadas, incluindo o limite de concentracao de volume de operagdes por corretora, se
houver.
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No mercado de renda variavel utilizamos o Log Diario, onde os operadores indicam as corretoras

que irdo operar no dia, para que a equipe de Risco possa monitorar e acompanhar a execuc¢ao de
ordens.

Dentre os critérios para selecdo didria de corretoras é considerado:

o A especialidade da corretora dada a estratégia (exemplo: existem corretoras que sdo
especialistas em operacdes de termo, box);

o A eficiéncia na execucdo de ordens (exemplo: existem corretoras que disponibilizam opcdes
para execuc¢ao da ordem, como ocultar lote total e incluir ordem apenas quando tiver contraparte
no prego limitado);

° A eficiéncia da area de backoffice das corretoras.

No mercado de renda fixa, a Inter Asset busca operar pelas corretoras que oferecem melhor
precificacdo para o ativo. Dessa forma, existe um acompanhamento continuo do mercado
secundario através de chats, contatos telefonicos e relatorios.

Como sdo avaliados ativos no exterior, quando aplicavel? Descrever como é realizado o
controle e o processo de acompanhamento.

Ndo aplicavel.

8. Distribuicao

A gestora realiza distribuicdo dos fundos sob sua responsabilidade? Se sim, descreva os
procedimentos adotados referentes aos processos de:

l. verificacdo dos produtos ao perfil do cliente (Suitability);
Il. conheca seu cliente (KYC);
1. PLDFT; e
V. cadastro de cliente.

8.1

Atualmente a Inter Asset ndo realiza distribuicdao de seus fundos, apesar de estar habilitada.

A gestora terceiriza alguma atividade relacionada a distribuicdo? Se sim, descreva as
atividades, bem como o nome e o CNPJ do(s) terceiro(s) contratado(s).

N3o.

Como é feita a prospecgdo de clientes/distribuicdo de fundos? Detalhar o processo de
captacdo realizado pela instituicdo. Exemplos: Indicacdo de clientes, prospeccdo. Qual o
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perfil dos clientes? (segmento e categoria do investidor). Exemplo: Varejo, Corporate, PJ,
Investidor profissional, Qualificado?

Nao aplicavel.

Descreva a estrutura operacional da gestora, voltada para a atividade de distribuicao,
incluindo sistemas de controle de movimentacdo (aplicacdo e resgate), critérios para
execucao das ordens e registro das solicitacdes, bem como o seu arquivamento e forma de
protecao.

8.4

Nao aplicavel.

9. Risco

9.1 Descreva as principais mudancas na equipe de risco nos ultimos 05 (cinco) anos.

Em 17 de julho de 2017, o sdcio e Diretor de Risco e Compliance da Inter Asset, Rafael Salgado
Matos, deixou a sociedade para se dedicar a projetos pessoais. O cargo foi assumido por Mirna de
Oliveira Faria. Em marco de 2021 houve alteracdo da diretoria de Riscos, sendo o cargo assumido
por Thiago Garrides.

Quais sdo os relatdrios de riscos, com que frequéncia sdo gerados e o que contém estes
relatorios?
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Relatodrios didrios:

Relatdrio de Enquadramento — enviado aos gestores; contém as decisdes tomadas em comité de
investimento e o monitoramento quanto ao seu cumprimento, detalhando ativos e quantidades
que deverdao ser liquidados ou adquiridos. Informagdes sobre desempenho também sdo
apresentadas neste relatorio.

Relatdrio de Liquidez — enviado as pessoas autorizadas a operar em nome da gestora. O relatério
contém as demandas de resgate para os fundos de investimento levando em consideragdo suas
posicOes liquidas ativas e as necessidades passivas. Este relatério é informativo aos gestores para
controle sobre as necessidades de caixa.

Relatdrio de Encerramento de Pregdo (quando aplicavel) - Diariamente enviado as pessoas
autorizadas a operar em nome da Inter Asset e a equipe de backoffice. O relatério contém a
distribuicdo das operacdes realizadas no dia do pregdo por fundo de investimento e o cumprimento
do fair allocation. InformagGes sobre o desempenho no dia também sdo apresentadas neste
relatério.

Relatdrios de Risco para fundos multimercado e renda fixa — podem ser acessados por toda equipe
de gestdo da Inter Asset. Os relatérios contém todos os detalhamentos sobre o enquadramento dos
fundos em termos de: volatilidade, VaR, concentracao de crédito privado quando aplicavel, stress
de liquidez em passivo e ativo, estratégias alocadas, posicdes longas, posi¢cdes curtas, posicoes
liquidas e rentabilidades.

Relatodrio semanal:

Relatdrios de Risco para fundos de renda varidvel e Fundos Imobilidrios (Flls) — podem ser acessados
por toda equipe de gestdao da Inter Asset. O relatério contém principalmente stress de passivo e
ativo, levando em consideracdo premissas de atuacdo no mercado de acdes. Apresenta indicadores
de volatilidade e a rentabilidade histérica do fundo.

Relatdrios excepcionais poderdo ser elaborados de acordo com as demandas apresentadas em
comités de investimento. Os relatérios de risco sdo detalhados e discutidos em comités de
investimento.

Descreva como cada operacao de crédito é analisada, aprovada e monitorada? Descreva a
segregacao entre as atividades.
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Como tdpico central das analises, a capacidade de pagamento dos emissores serd avaliada a partir
de um estudo detalhado contemplando principalmente os itens abaixo:

- Andlise da capacidade de geracdo de resultados;

- Andlise da geracdo de caixa;

- Analise e avaliagdo do grau de endividamento dos devedores;

- Andlise do setor de atuacao;

- Andlise do modelo de negdécios da Companhia;

- Levantamento dos riscos mais relevantes inerentes ao investimento.

O processo de tomada de decisdo acontece no ambiente do Comité.
Monitoramento do crédito:

- Acompanhamento de resultados trimestrais, para todas as empresas da carteira;
- Reunides periddicas com emissores e stakeholders;

- Revisdo periddica da analise;

- Revisdo periddica do modelo de crédito;

- Acompanhamento de comunicados, fatos relevantes e noticias de mercado.

Como sdo analisadas as garantias das operacdes e quais os critérios utilizados (analise de
9.4 formalizacdo, execucdo, etc)? Ha reavaliacdo periédica da qualidade do crédito e de suas
garantias? Qual sua periodicidade?

A andlise das garantias das operagdes, quando aplicdvel, é realizada apds a separagao e anadlise dos
documentos e entendimento da estrutura de garantias. Cada tipo de garantia exige uma
metodologia especifica de analise. No entanto, a formalizagdo e execug¢do sao sempre avaliadas em
todas as analises.

A frequéncia da andlise e revisdo de garantias (trimestral, semestral ou anual) é definida de acordo
com o grau de complexidade da empresa e/ou cenario atual, e monitorada por meio de uma
ferramenta especifica. Em todos os casos, no entanto, os ativos de crédito passarao por revisdo
completa de crédito pelo menos uma vez por ano.

As questOes e riscos ASG — ambientais, sociais e de governanca corporativa — sdo
9.5 considerados na analise de risco de crédito? (Exemplos: perda de licenca ambiental,
corrupgdo, envolvimento em casos de trabalho escravo ou infantil, etc.).
Atualmente, as equipes de analise ja questionam e monitoram inumeros pontos dos fatores ASG,
sendo um dos principais pilares das equipes em questdo, vide Processo de Avaliagdo dos Aspectos
ESG.
Em 2021, a Inter Asset voltou a ser signataria do PRI (Principles for Responsible Investment).
A gestora, independentemente do critério de aprecamento, possui algum procedimento ou

9.6 - . N .
estratégia no caso da iminéncia ou ocorréncia de eventos de inadimpléncia? Descreva.
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Durante o processo de monitoramento do crédito, o acompanhamento do emissor e do risco de
crédito é continuo buscando mitigar o risco de inadimpléncia. Se necessario, serdo contratados
servicos de terceiros para auxilio da execucdo de garantias e cobranca.

A instituicdo possui drea de tecnologia da informacado prépria? Caso afirmativo, detalhar as
atividades atuais, organograma e a qualificacdo dos profissionais.
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O grupo Inter (do qual a Inter Asset faz parte) possui area de tecnologia da informagao prépria
que atende a todas as empresas do grupo.

HCATUAL 1079

Guilherme Ximenes de Almeida
Diretor de Tl

Q0

Carlos Pedrosa

Tiago Machado Daniel Abrdao Gustavo Borges
Superintendente
Dlretm_' n 8i pl;ata Integrity Superintendente Superintendente
Produtos Digitais g g 8! Foundation Financial Technology

and IT Governance
e Diretoria de Tecnologia da Informacdo: Guilherme Ximenes

Garantir o planejamento, implantacdo, acompanhamento e avaliacdo do Plano Diretor de
Tecnologia da Informacdo para as empresas do grupo, bem como a gestdo da fabrica de software
(desenvolvimento de sistemas), infraestrutura e solucbes de negdcios, visando atender as
demandas para suporte ao negécio, o cumprimento das metas definidas pela Instituicao, seguranca
e governanga.

Divisdo da Estrutura de TI:

e Diretor Produtos Digitais: Tiago Machado

e Geréncia Executiva de Big Data, Integridade e Governanca de Tl: Carlos Pedrosa
e Geréncia Executiva de Infraestrutura: Daniel Abrado

e Superintendéncia de Solugdes Core Bancario: Gustavo Borges

Responsabilidades:

Diretor de TlI: Guilherme Ximenes

Atividades: Garantir o planejamento, implanta¢ao, acompanhamento e avaliagao do Plano Diretor
de Tecnologia da Informacao para as empresas do grupo, bem como a gestado da fabrica de software
(desenvolvimento de sistemas), infraestrutura e solucGes de negdcios, visando atender as
demandas para suporte ao negécio, o cumprimento das metas definidas pela Instituicdo, seguranca
e governanga.

Qualificacdo Profissional: Mestrado académico ou profissional nas areas afins a Tl; 10 anos de
experiéncia na area;

Inglés fluente.
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Diretor Produtos Digitais: Tiago Machado

Responsavel pelo desenvolvimento e manutencdo dos produtos que sdo comercializados através
dos canais digitais do App e do Internet Banking. Conduz todo o ciclo de um produto digital,
desde a concepcdo da ideia até o lancamento e sustentacdo de todas as avenidas (Conta Digital,
Meios de Pagamento, Crédito, Seguros, Investimentos, Marketplace, Cross Border Services).

Superintendentes:

Atividades: Garantir a criacao, planejamento, implantacao, acompanhamento e avaliacdao dos

projetos e solucdes atuando na definicdo das estratégias de negdcios digitais e dados, utilizando as
metodologias e processos definidos e visando o cumprimento dos prazos, custos, qualidade e
escopo acordados e o cumprimento das metas definidas pela Instituicao.

Superintendéncia de Big Data, Integridade e Governanca de Tl: Carlos Pedrosa

Responsdvel por trés macro processos dentro da Diretoria de Tecnologia da Informacdo:
fornecimento de uma plataforma de dados para suporte a tomada de decisdes pelas dreas de
negocio; desenvolvimento de solugdes de prevengao a fraudes, visando garantia na integridade dos
dados; e efetiva Governanca de Tecnologia da Informacdo, com a missdo de garantir alavancagem
na maturidade de processos de Tl que sustentam o negdcio, atendimento e compliance as normas
e regulamentacdes aplicaveis no aspecto de Tecnologia, observabilidade e acompanhamento de
processos criticos de negdécio sustentados pela Tl e automacgdo de processos garantindo melhor
eficiéncia e eficacia de recursos.

Superintendéncia de Foundation: Daniel Abrado

Responsavel pela plataforma cloud e servicos de infraestrutura on-premise que irdo fundamentar
todas as avenidas de negoécio do Inter. Dentre esses, destacam-se: AWS, Frameworks de
Desenvolvimento, Data Centers, Sistemas Operacionais, Gestdao e Armazenamento de Dados,
Plataforma de Comunicacdo e Redes, Servicos Integrados e Plataformas de Internet.

Superintendéncia de Solug¢des Core Bancdrio: Gustavo Borges
Responsdvel por todos os sistemas que suportam as operagdes financeiras da Instituicdo,

investimentos e Back Office utilizando solu¢des de mercado e implementando integracbes entre
sistemas e servicos internos da Instituicao.
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Descreva os procedimentos de verificacdo de ordens executadas e de checagem das posicdes

9.8 .
das carteiras.

Alguns procedimentos sao respeitados para garantir a melhor execucao das ordens:
a) gravacgao de todas as ordens de compra e venda pelas corretoras;

b) confirmacdo imediata pela equipe do Front Office;

c) registro nos sistemas formais e informacdo ao Administrador.

As checagens das posicOes das carteiras e custddia sdo feitas diariamente, via sistema, junto ao
Administrador e ao Custodiante.

Existe sistema de gravacao de liga¢des telefonicas? Em caso positivo, qual a politica de escuta
das gravacoes?

Nao ha gravac0Oes telefénicas internas. As ligacdes telefonicas feitas as corretoras sao gravadas por
elas.

9.9

Descreva os procedimentos de back-up e redundancia de informacdes, desktops e servidores

9.10 . e e
(para back-up, cite especificamente a periodicidade, local e prazo de armazenamento).
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O Grupo Inter possui politica de backup divulgada na intranet da instituicdo e contempla os
seguintes tdpicos: responsaveis, escopo, frequéncia, método, monitoracao, testes (periodicidade,
escopo, resultado), local de armazenagem (acessos, controles ambientais), controles no transporte
das midias, periodo de retencdo das midias e inventario das midias.

Ferramenta utilizada: CommVault, e jobs SQL.

Politicas de backup:

Origem Polftica Servigo de Armazenamento
e EC2 Full didrio com retengdo de 35 dias AWS S3 com recuperagao
e Banco de Dados | Log de 15 em 15 minutos com retengao de | instantdnea do objeto.

nao gerenciados | 35 dias Ex: S3 Standard, S3

pela AWS Incremental didrio com retengao de 35 dias | Intelligent-Tiering ou S3
e File Diferencial didrio com retencao de 35 dias | Standard-1A

System/Server Incremental didrio com reten¢ao de 5 anos | AWS S3 com recuperagao em

e Storage Gateway | Full semanal com retenga@o de 6 meses minutos ou horas do objeto.
e VMs (Servidores | Full semanal com retengdo de 1ano Ex: S3 Glacier ou S3 Glacier
Virtuais) Full semanal com retencdo de 5 anos Deep Archive

Full mensal com retengao de 5 anos

Full anual com retengao infinita

e Banco de dados | Full mensal com retengdo de 1ano AWS EBS

gerenciados pela | Full anual com retengdo de 5 anos

AWS. Ex: RDS, e | Full semanal com retengdo de 6 meses

DocumentDB; Full mensal com retengdo de 5 anos

Monitoramento:

O monitoramento das execucdes de rotinas de backups é realizado por meio de eventos disparados
pela solugdo backup. Caso as rotinas nao tenham sido concluidas com sucesso, as mesmas sao
tratadas pela equipe de infraestrutura de Tl por meio da execu¢cdao manual do job que apresentou
falha. Ndo havendo sucesso na execu¢dao manual, a infraestrutura envolverd as demais areas de
tecnologia responsaveis pelo ambiente que apresentou o erro e eventualmente fornecedores
relacionados, para analise e resolucdo. O Grupo Inter possui politica de backup divulgada na intranet
da instituicdo e contempla os seguintes tdpicos: responsaveis, escopo, frequéncia, método,
monitoracdo, testes (periodicidade, escopo, resultado), local de armazenagem (acessos, controles
ambientais), controles no transporte das midias, periodo de retencdo das midias e inventdario das
midias. Ferramenta utilizada: CommVault, e jobs SQL.

Armazenamento: As cdpias realizadas pelo sistema de backup sdao armazenadas em ambiente on-
cloud de acordo com o tipo de midia e politica aplicada definidas no item 5.7 politicas de backup. II.
O ambiente de armazenamento possui um alto desempenho referente a durabilidadg



2\

Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A
9.11 Descreva a politica de controle de acesso ao Data Center (fisico e logico)

Através da politica de Gestdo de Acessos e Privacidade, publicada na Intranet Interna da empresa,
o Inter estabelece as regras para concessao, bloqueio, alteracao e cancelamento de contas de
usudrio para acesso a rede, sistemas e aplicativos que sejam ou ndo de propriedade de todas as
empresas que fazem parte do Grupo Inter (“Grupo”), dentro ou fora de seus estabelecimentos.

Cumpre observar que absoluta maioria dos ativos de infraestrutura do Inter estd hospedada em
provedor cloud (AWS).

Descreva o parque tecnoldgico atual da instituicdo. Citar no-breaks, capacidade dos
servidores, links de internet e telefonia etc.
O Inter possui hoje uma arquitetura cloud, hospedada no fornecedor AWS, tendo como

9.12

contingenciamento a utilizacdo de trés zonas de disponibilidade isoladas, além de servidores on
premise para o fornecimento dos servicos especificos.

A arquitetura de computacdo em nuvem permite utilizar os recursos de forma inteligente,
possibilitando escalar a capacidade de modificar a quantidade de memodria, espaco de
armazenamento ou capacidade de processamento dos servidores.

Temos um ambiente de rede robusto, com infraestrutura de cabeamento estruturado, par metalico
horizontal, e um backbone de fibra dptica interligando os andares, Data Centers e Sites, Links de
Internet dedicados, além de Links dedicados para interligar nossos escritérios remotos, e principais
parceiros.

Nossa Telefonia é composta por PABX Enterprise, com Links digitais, e ramais hibridos, sendo Digital
e IP, para atender qualquer tipo de necessidade. Além de solugdes inteligentes para garantir uma
melhor distribuicdo e controle.

9.13 A gestora possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus?

O Grupo Inter utiliza um vasto conjunto de ferramentas para controle de seguranca e prevencao de
incidentes, destacando-se:

- Firewall Palo Alto para monitoramento e avaliacdo do controle de trafego de entrada e saida de
informacgdes de sua rede;

- Web Firewall Aplication (WAF) em todas as plataformas web hospedadas localmente e em todas
as plataformas hospedadas em arquitetura “cloud”;

- IDS/IPS, responsavel pela prote¢do contra-ataques de rede provenientes da Internet;

- Solucdo de antivirus e EDR para prevencdo e combate a malware nas estacbes de trabalho e
servidores Windows e Linux;

- Sistemas de Data Loss Prevention para prevencao a vazamento de informacées;

- Filtro de e-mail Microsoft Defender for Office e Exchange Online Protection (EOP).
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Sao realizados testes periddicos para verificacdo de seguranca e integridade de sistemas?

9.14 a .
Com que frequéncia?

Sim. S3o realizados de forma continua analises de seguranca no ambiente do Grupo Inter. Hd um
Instrumento Normativo publicado internamente que descreve todos os passos para a gestdo de
descobertas no ambiente no Inter.

10. Compliance e controles internos

A gestora adota procedimentos de monitoramento continuo das regulamentagdes e
10.1  autorregulamentacao aplicaveis ao seu segmento de atuagdo com execugao de agdes
preventivas e corretivas? Em caso positivo, descreva os procedimentos adotados.
Sim. A drea de Compliance realiza o monitoramento continuo das regulamentacbes e
autorregulamentacdes aplicaveis ao segmento de gestdo de recursos o que possibilita a execucdo
de acgbes preventivas e corretivas necessdrias. S3ao utilizados sistemas auxiliares para
monitoramento de regulamentacdes e acompanhamento de planos de acdo para regularizacdo
de ndo conformidades.
Descreva os procedimentos adotados pela gestora para controlar a faixa de precos dos

10.2 . el . . . ~
ativos e valores mobilidrios negociados para os fundos de investimento sob sua gestao.

Os procedimentos adotados para controlar faixa de precos levam em considerag¢do o risco de
crédito, os ativos comparaveis e negociacdo no mercado secundario. As decisGes de negociacao
sdo formalizadas em ata.

Descreva o processo para adesdo ao Cédigo de Etica e Conduta, bem como suas
atualizacOes, pelas profissionais que trabalham na gestora.

Todo colaborador ao ingressar na Inter Asset participa de treinamento para divulgacdo do Cédigo
de ética do Inter, sendo necessario o aceite obrigatério ao documento e em todas as suas revisdes.
Anualmente, todos os colaboradores devem realizar a reciclagem com sua conclusdo atrelado ao

minima Aa 7N0L AA AnvrAaviaitAarmAanta

10.4 Descreva como é realizado o monitoramento da politica de investimentos pessoais.

10.3

Na contratacdo, o colaborador deve assinar o Termo de Adesao a Politica. O Compliance realiza
monitoramento periédico para verificar adequacdo as regras. Anualmente, os colaboradores
devem assinar a Declaracdo de Conformidade em relacdo a Politica.

Existe fundo ou outro instrumento de investimento exclusivo para sdcios e executivos da

10.5
gestora?
Nao.
10.6 Descreva os procedimentos de monitoramento implementados para prevencdo e

deteccdo de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).
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Anualmente, o Compliance realiza treinamento com todos os colaboradores que contempla as
diretrizes e normas das principais Politicas de Compliance, em especial ao Cddigo de Etica e
Controles Internos, que inclui praticas ilicitas de trading.

Descreva os procedimentos adotados para PLDFT no processo de selecdo e alocacao e

10.7 . . .
monitoramento na negociagao de ativos.

Faz parte do processo de selecdo e alocacdo de ativos de crédito a verificacdo de indicios de
corrupcao e lavagem de dinheiro. A partir dessa pesquisa inicial, para os casos em que indicios
forem encontrados, uma andlise extensa é elaborada e passa a ser parte integrante da andlise de
crédito, podendo ser motivo de veto na avaliacdo dos gestores.

Caso a gestora desenvolva outras atividades, descreva sua politica de chinese wall,
10.8 informando como se da a protecdo de informacdes entre departamentos e os potenciais
conflitos de interesse advindos das diferentes atividades.

Conforme previsto no Cédigo de Etica.

Descreva as regras e procedimentos de monitoramento das operacdes realizadas fora de
10.9 plataformas eletronicas de negociagao, enfatizando estabelecimento de precos e fontes
de referéncia utilizadas.

A equipe de Risco, através do contato com as corretoras durante o pregdo e acesso irrestrito aos
sistemas do administrador, monitora todas as boletagens realizadas em nome dos fundos.

Os operadores de mesa e corretoras de valores sao formalmente comunicados, com frequéncia
anual, sobre limites, autorizacdes e responsabilidades.

Para Fundos Multimercado e Renda Fixa, especificamente, os ativos de renda fixa sdo alocados
diretamente ao Fundo pelo preco médio de aquisicao.

Como é verificado a adesdo dos limites de risco, limites legais ou regulamentares das
10.10 posicoes dos fundos sob gestdo da gestora? A gestora utiliza algum agente externo? (Ex.:
consultoria)

Controles realizados pela equipe de risco da Inter Asset. N3do utiliza agente externo.

Descreva como sado tratados os conflitos de interesse resultantes da participacdo ou
10.11 atuacdo dos sdcios ou executivos em outros negécios, bem como de sua eventual
participacao em conselhos fiscais e de administragao.

Conforme Cédigo de Etica.

A gestora recebe comissGes/remuneracdo (rebate) pela alocacdo em ativos e valores

10.12 . .
financeiros? Quais as regras?

N3o.
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11. Juridico
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ANBIMA

11.1

Descreva como sdo tratadas as questdes juridicas e legais da gestora (departamento

juridico préprio ou consultoria de terceiros).

As questdes juridicas e legais sdo tratadas pela equipe juridica do grupo Inter e por escritérios
externos contratados.

12. Anexos ou endereco eletronico

12.1
12.2
12.3
12.4
125

12.6

12.7
12.8
12.9
12.10

12.11

12.12
12.13
12.14

12.15

12.16
12.17
12.18

Resumo profissional dos responsdaveis pelas areas e equipe de gestao
Cédigo de ética e conduta

Manual/Politica de Exercicio de Direito de Voto (Proxy Voting)
Relatério de Rating

Manual/Politica de Liquidez

Manual/Politica de Suitability (caso a gestora realize distribuicdo de
cotas dos fundos geridos)

Formuldrio de referéncia
Manual/Politica de controles internos e compliance
Manual/Politica de gestdo de risco

Manual/Politica de investimentos pessoais

Manual/Politica de rateio e divisio de ordens entre as carteiras de
valores mobilidrios

Manual/Politica de seguranca de informacdo
Manual/Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro
Manual/Politica de KYC

Manual/Politica que tratem da troca de informagbes entre a
atividade de distribuicao realizada pela gestora e os administradores
fiduciarios

Manual/Politica de Responsabilidade Socioambiental
Manual/Politica de selecdo e contratacdo de terceiros

Lista das corretoras aprovadas (se houver)

Anexo ou link

N/A

N/A

N/A

N/A
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Belo Horizonte, 29 de maio de 2023

[Mirna de Oliveira Faria] [Daniel Castro Domingos da Silva / Marcelo Miranda de Mattos]
[Gerente de Compliance] [Diretores]

[(31) 3347-8012] [(31) 3347-8009]

[mirna.faria@bancointer.com.br] [Daniel.castro@intereasset.com.br /

Marcelo.mattos@interasset.com.br]
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