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Apresentacao

O objetivo deste Questionario Padrdo ANBIMA Due Diligence para Fundos de
Investimento (“Questionario Due Diligence”) € o de conferir maior racionalidade
aos processos de diligéncia voltados para a selegdo e a alocagao de recursos em
fundos de investimento, com o estabelecimento de um padrdo Unico para o
questiondrio a ser utilizado nesses processos. Geralmente aplicado por
investidores institucionais ou alocadores de recursos ao gestor do fundo de
investimento no qual se pretende investir, o Questionario Due Diligence foi
elaborado e sera periodicamente revisado por um Grupo de Trabalho formado por
associados a ANBIMA. Sua utilizagdo, contudo, ndo inibe a troca de informagdes
adicionais acerca de questdes eventualmente ndo contempladas no documento
entre as partes envolvidas.

O Documento contém 3 Sec¢des:

Secao 1 — Informacgdes sobre a Empresa

Secéo 2 — Informagdes sobre o Fundo de Investimento
Secao 3 — Resumos Profissionais

A adogdo do documento é recomendada pelo Cédigo de Regulagéo e Melhores
Praticas de Fundos de Investimentos.
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1) Informacdes sobre a Empresa

1 - Informacdes Cadastrais

1.1 | Razéo Social

BANCO SANTANDER BRASIL S/A
1.2 | Nome de fantasia

BANCO SANTANDER BRASL S/A
1.3 | Endereco

Av. Juscelino Kubitscheck, 2235
CEP 04543-010 — Séao Paulo - SP

1.4 | CNPJ
90.400.888/0001-42

1.5 | Data de constituicio
Instrumento Particular de Constituicdo de 29/11/1993, arquivado em 07/12/1993 na
Junta Comercial do Estado de s@o Paulo

1.6 | Telefone
11 3553 2885

1.7 | Fax
N.A.
1.8 | Website

www.santander.com.br

1.9 | Quais sdo as autoridades regulatérias em que a empresa possui registro? Fornecer
detalhes sobre os registros, tais como nome, data e n® de registro da atividade.

Autorizado a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelo Ato Declaratorio expedido pela CVM
no. 8.951 de 12/09/2006

1.10 [ Membro de associacdes de classe? Quais?

N.A.

1.11 | Nome de quem responde o questionario

Andrea Pereira dos Santos

1.12 | Cargo

Gerente de Proc. Oper. Globais
Administracéo Fiduciaria

1.13 | Telefone para contato

11 5538 6008

1.14 | Fax

N.A

1.15 | E-mail para contato
andrea.pereira.dos.santos@santander.com.br
2 - Informacgdes Institucionais

2.1 | Quadro societario: nomes dos principais socios e respectivas participacdes (anexar
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| Resumo Profissional conforme modelo constante na Segéo 3)

Composicdo Aciondria

O gquadro abaixo indica a quantidade de acfes ordinarias e preferenciais defidas pelos acionistas do

Banco Santander.

Percentual de Agdes Percentual de  Percentual do
Principais Acionistas : Teferenciss Agoes Total das Agoe
Preferendias do Capital

Sterrebeeck 5.4, 1.509.584 47,58 1735644 4711 47,25
S b esucin 1107673 20,01 1,016 645 1 2837
Samtander, 5.1
Banco Sentander 5/A 521064 13,67 519268 14,11 13,80
(Espanha}
Administradores 4.785 012 4.785 0,13 0,13
AgDes em Tesoursriz 13.628 0,38 13.628 6,37 036
Free Fioer 361.081 9,48 388 885 10,57 10,00
Total 3.818.695 100,00 3679836 100,00 100,00

Oavabese 31 de Margo de 2015,

2.2 | Principais alteragdes no quadro societario nos ultimos cinco anos.

2.3 | Qual a estrutura empresarial do grupo?

Somos o Banco Santander Brasil, o Gnico banco internacional com escala no pais, sendo o terceiro maior banco
privado. Com foco no Varejo e forte integragdo com o Banco de Atacado, fazemos parte do Grupo Santander. com
sede na Espanha, e contribuimos com 29% dos resultados globais no primeiro trimestre de 2019.

Estamos listados no segmento tradicional da B3 — Brasil, Bolsa, Balcdo, com 0s tickers de SANB3, SANB4 e
SANBI11 para agdes ordindrias. agﬁes preferenciais e units, respectivamente. Além disso, estamos também presentes
na Bolsa de Nova York, por meio da negociagdo de American Depositary Receipts (ADRs), sob o cédigo BSBR.

Temos convicgio de que o caminho para crescer de forma rentével, recorrente e sustentdvel € prestar servigos com
exceléncia para aumentar o nivel de satisfagéio e obter mais clientes, mais vinculados.

Nossa atuagfio esti pautada em uma relagio proxima e duradoura com clientes, fornecedores e acionistas. Para isso,
nosso propdsito € contribuir para que as pessoas ¢ os negdcios prosperem, sendo um banco Simples, Pessoal ¢ Justo.

No primeiro trimestre de 2019, nosso lucro liguido atingiu RS 3,5 bilhdes, crescimento de 22% em relagdo ao mesmo
periodo do ano anterior. Nossos ativos totais somaram R$ 803,7 bilhdes enquanto a carteira de crédito somou R$
310,7 bilhoes.
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Fornega o Organograma da Empresa (anexar Resumo Profissional dos principais
2.4 | executivos conforme modelo constante na Secgéo 3)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA
2.5 | Responsavel perante a CVM (anexar Resumo Profissional conforme modelo constante na
Secéo 3)

O responsével perante a CVM ¢ o Sr. José Paiva Ferreira

2.6 | A empresa é signataria do Codigo de Regulagdo e Melhores Praticas da ANBIMA? Em
caso afirmativo, citar o(s) Caédigo(s).

Sim

2.7 | Aempresa é signataria do Codigo de Etica da ANBIMA?

Sim

2.8 | A empresa € signataria de outros Coédigos ou assemelhados? Caso seja, citar as
instituicées.

N.A.

2.9 | Os principais socios ou os principais executivos detém participacéo em outros negocios?
Quais?

N.A

2.10 | Os principais executivos exercem alguma atividade de representag@o ou governanca
(cargos em Conselhos, Diretorias, Comissdes, Associacdes, Bolsas, etc.) em outras
empresas ou entidades? Quais?

N.A.

2.11 | Descreva breve histérico da empresa.

O Grupo Santander foi fundado na Espanha em 1857 e expandiu-se mundialmente por meio de
varias aquisicbes e da integracé@o dos negoécios  adquiridos.

Em 1957, o Grupo Santander entrou pela primeira vez no mercado brasileiro por meio de
contrato operacional com o Banco Intercontinental do Brasil S.A. Desde os anos 1990, o Grupo
Santander procurou estabelecer sua presenca na América Latina, em particular no Brasil. Em
1970, o Grupo Santander abriu um escritério de representacdo no Brasil, seguido pela sua
primeira agéncia, em 1982. Continuamos seguindo essa estratégia por meio do crescimento
organico e também de aquisigdes, entre 0s quais se destacam:

« Em novembro de 2000, o Grupo Santander comprou o Banespa, um banco detido pelo Estado
de Sao Paulo, e tornou-se um dos maiores grupos financeiros brasileiros.

« Em 24 de julho de 2008, o Santander Spain assumiu o controle acionario indireto do Banco
Real, que a seguir absorveu o Grupo Santander para consolidar ainda mais seus investimentos
no Brasil. Em 29 de agosto de 2008, foi aprovada a aquisi¢do pelo Santander Brasil do capital
social do Banco Real por meio de operagdo de incorporagdo de agbes, e o Banco Real se
tornou subsidiaria integral do Santander Brasil antes de ser incorporado pelo Santander Brasil
em 30 de abril de 2009.Em 7 de outubro de 2009, nossas Units e acOes ordinarias e
preferenciais foram listadas para negociagdo na B3, e nossas ADRs, que representam American
Depositary Shares (“ADSs”) registradas na SEC de acordo com o Securities Act, foram listadas
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para  negociagdo na Bolsa de Nova York (“NYSE").

Nos ultimos anos, adquirimos empresas que complementam nossos negoécios, como (i) Getnet
Adquiréncia e Servicos para Meios de Pagamento S.A. (‘GetNet’), empresa de tecnologia
especializada em solugbes de pagamento eletrénico; (ii) uma joint venture nos setores de
crédito consignado e de cartio de crédito consignado conhecida como Banco Olé Bonsucesso
‘ Con5|gnado (iii) uma parceria com o Banque PSA Finance (assomado as marcas de velcuios

!angamento da Conta Super um sestema de cartbes pré-pagos que permlte _aos usuénos
gerenciar suas atividades financeiras diarias totalmente on-line; e (v) o acordo com a American
Airlines para a comercializagéo e emissdo de cartdes de crédito com o objetivo de oferecer

milhas do programa AAdvantage® aos seus clientes com base nas suas compras diarias.

Em 2017 adquirimos 70% da ipanema Empreendementos e Parttmpagﬁes S A, empresa que
nossa expertise na recuperagéo de crédito. Ainda em 2017, também anunciamos uma ;olnt
venture com a HDI Seguros S.A. (“HDI Seguros”) no segmento de seguros de automoveis. Alem
disso, continuamos a expandir os servigos oferecidos aos nossos clientes em 2017. Por
exemplo, lancamos a Superdigital, uma evolugéo da ContaSuper, que permite aos clientes
administrar suas financas de forma diferente e dindmica por meio de uma conta pré-paga.

Em 2018, a Webmotors S.A., companhia com 70% de participagéo detida indiretamente pelo
Santander Brasil, firmou acordo para adquirir participagéo societaria correspondente a 51% do

capital social da Loop Gestao de Péatios S.A. ou “Loop”, empresa que atua no segmento de
comercializacdo e leildo fisico e virtual de veiculos automotores e possibilita a Webmotors
expandir seu portfélio de servigos e fortalecer sua posigao de lideranca. Também seguimos com
a expans&o do nosso ecossistema através da criagédo da empresa BEN Beneficios e Servicos
SA ou "BEN Beneficios”, a qual tem o objetivo de transformar o segmento de beneficios a
Valores Mobiliarios S.A., uma nova plataforma online de investimentos que complementa a
nossa oferta de produtos e servigos para clientes correntistas e ndo-correntistas.

2.1 | A Empresa possui Cédigo de Etica e Conduta, Manual de Compliance, Manual de Risco,
2 Manual de marcacdo a mercado, Manual de Gestao de Liquidez, Politica de Suitability.
Em caso afirmativo, favor anexar.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

213 | Cite os Comités formais, a sua composigc&o em termos de cargos, a frequéncia com que
s3o realizadas as suas reunides e a forma como s&o registradas suas decisdes.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

2.1 | Se o grupo econémico da empresa presta servicos de administragdo, controladoria e
4 custodia descreva a estrutura e o relacionamento com a empresa de gestao

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.
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2.1 | A instituicdo possui area de tecnologia da informagéo prépria? Caso afirmativo, detalhar
5 as atividades atuais, organograma e a qualificagcdo dos profissionais.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA
3 - Numeros da Empresa
3.1 — Preencha a Tabela abaixo com os valores correspondentes aos nimeros da Empresa.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Ano Patriménio sob
gestdo (posigdo de
final de periodo)

2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
3.2 | Tipologia dos portfélios sob gestao (* sem dupla contagem)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

e Fundos:

e Clubes

e Carteiras

3.3 | Como os ativos sob gestdo estéo divididos conforme as seguintes categorias de fundos
de investimento?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Tipo R$ MM
Curto Prazo e Referenciado
Cambial

Renda Fixa

Multimercado

Divida Externa

Acdes

FIDC

FIP -
FIEE -
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e Fll -

e Fundo de indice (ETF) -

e Qutras categorias -
Data Base: Dezembro/2018

| 3.4 | Com quantos distribuidores e/ou alocadores a Empresa tem acordos ou contratos de
distribuicéo?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

3.5 | Considerando o volume total de ativos sob gestdo, qual o percentual detido pelos cinco
maiores distribuidores ou alocadores?
VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

3.6 | Atualmente, qual & o percentual do volume sob gestdo que s&o originados
especificamente de aplicagdes da propria Empresa (incluindo controladores, coligadas,
subsidiarias, seus sécios e principais executivos)?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

3.7 | Qual a distribuicao do passivo segundo tipologia de investidor?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Tipo R$ MM
e Pessoas Fisicas

e Empresas

e |Instituicbes Financeiras/ Seguradoras/ Soc. de
Capitalizagéo*

e Distribuidores, Alocadores (inclui fundos de fundos de
terceiros e family offices)

e Investidor Estrangeiro

¢ (overno

3.8 | Considerando o volume total de ativos sob gestdo, qual o percentual detido pelos 10
maiores clientes? Fornecer o percentual detido por cada um deles.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

4 - Receitas da Empresa
4.1 | Qual a estrutura de receitas da Empresa? (gestéo, performance, comissdes, rebates etc.)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

4.2 | Qual parcela do resultado da Empresa vem da atividade de gest&o de carteiras?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

4.3 | Areceita de Taxa de Administrac&o é suficiente para cobrir os custos da Empresa?
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VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

5 - Recursos Humanos
5.1 | Quais as regras de remunerag&o ou comissionamento dos funcionarios e associados?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

5.2 | Quais sdo os mecanismos de retengdo de talentos usados pela Empresa?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

5.3 | Existe uma politica para treinamento e desenvolvimento profissional dos
funcionarios/associados? Qual?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

6 - Informagdes Gerais
6.1 | Qual o limite para o crescimento dos ativos sob gestdo suportado pela atual estrutura da
Empresa (instalagdes, equipe, hardware e software)? Existem planos de expansao?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

6.2 | A empresa ja foi objeto de avaliagdo por agéncia de rating? Qual a nota atribuida a
gestdo? (anexar relatério mais recente)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

6.3 | A empresa ja recebeu alguma premiagdo por publicacdes ou entidades no que tange a
qualidade e ao histérico de gestdo? Quais?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7 - Informagdes Operacionais

7.1 - Andlise Econdémica e Pesquisa

7.1.1 | Descreva a estrutura de analise econémica e de pesquisa da empresa (anexar Resumo
Profissional conforme modelo constante na Secéo 3)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

10
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7.1.2 | Principais mudancas na equipe de pesquisa nos ultimos cinco anos

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.1.3 | Utiliza research préprio ou de terceiros? Em que proporgdes?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.1.4 | Caso utilize research préprio, quais ferramentas de analise séo utilizadas no processo
decisorio? Esta equipe trabalha exclusivamente para o buy side ou também produz
relatérios e informagdes para outros (sell side)?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.1.5 | Que servigos ou sistemas sao contratados para apoio na analise?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2 — Gest&o de Recursos
7.2.1 | Descreva a estrutura de gestdo de recursos da empresa (anexar Resumo Profissional
conforme modelo constante na Secéo 3)

Equipe de Investimentos:

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2.2 | Principais mudancas na equipe de gestio nos Ultimos cinco anos.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2.3 | Que servicos ou sistemas sdo contratados para apoio na gestao?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2.4 | Qual o processo de selecdo e acompanhamento das corretoras?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

11
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7.2.5 | Liste as corretoras aprovadas.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

72.6 | Que critérios orientam a divisdo de ordens entre as corretoras selecionadas? Comente
concentracao, rodizio e o uso de discount brokers e research brokers.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

727 |Qual é a politca de gestdo de caixa da empresa? Ha uso de operagbes
compromissadas com titulos publicos, outros fundos de investimento, CDBs de um dia?
Descreva-a.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2.8 | Como a gestao controla o prazo médio dos titulos para fundos de longo prazo, para fins
de sua classificacéo tributaria?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2.9 | De que forma o desempenho dos gestores e dos fundos € avaliado?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2.10 | A quem os gestores prestam conta da performance dos fundos?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3 — Risco

7.3.1 — Estrutura

7.3.1.1 | Descreva a estrutura de gerenciamento de riscos da empresa (anexar Resumo
Profissional conforme modelo constante na Secéo 3)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.1.2 | Quem é o responsavel pela area e a quem se reporta?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.1.3 | Principais mudangas na equipe de risco nos ultimos cinco anos.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7314 | Que servicos/sistemas s&o utilizados para apoio no controle de risco? Sao
desenvolvidos internamente ou contratados junto a terceiros? Quem os fornece?
Como foram escolhidos? Citar, especificamente, por tipo de risco (crédito, contraparte,
preco, liquidez e operacional).

12
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VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.1.5 | Quais s&o os relatérios de riscos, com que frequéncia sdo gerados, o que contém e
guem recebe e analisa estes relatérios?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.2 - Risco de Crédito
7.3.2.1 | Descreva a metodologia de gestio do risco de crédito das carteiras.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.2.2 | Como cada nova operacéo de crédito & analisada e aprovada?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.2.3 | A empresa, independentemente do critério de precificagdo, possui algum
procedimento ou estratégia no caso da iminéncia ou ocorréncia de eventos de
inadimpléncia?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.3 - Risco de Contraparte
7.3.3.1 | Descreva a metodologia de gerenciamento do risco de contraparte.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.3.2 | Como séo selecionadas as contrapartes e aprovados seus limites?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.4 - Risco de Preco
7.3.4.1 | Descreva a(s) metodologia(s) adotada(s) para a apuragéo do risco de prego (ex: VaR,
Stress Test, Stop loss, etc).

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

| Como séo formalizados os controles de risco de preco?

13
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VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.4.3 | Como é realizado o controle e 0 monitoramento de limites das estratégias (ex.: books
tais como volatilidades, direcionais, arbitragens etc)? Com que frequéncia de
atualizagéo?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.4.4 | Nos casos de posicdes que ultrapassem seus limites, como é o processo de tomada
de decisdo para o reenquadramento?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.4.5 | O administrador ou o custodiante realiza controles de risco adicional para as carteiras
do gestor? Em caso afirmativo, fornecer detalhes.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.5 - Risco de Ligquidez
7.3.5.1 | Descreva a(s) metodologia(s) adotada(s) para a apuragdo do risco de liquidez,
incluindo o tratamento de baixa liquidez ef ou resgates excessivos.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.5.2 | Como é realizado o controle e o monitoramento de limites das estratégias (ex.: books
tais como volatilidades, direcionais, arbitragens etc)? Com que frequéncia de
atualizacéo?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6 - Risco Operacional
7.3.6.1 | Descreva a metodologia de gestdo do risco operacional.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.2 | Descreva os procedimentos de confirmagdo de ordens executadas e de checagem
das posicdes das carteiras e custodia.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.3 | Descreva os principais pilares dos planos de contingéncia, continuidade de negécios e
recuperacdo de desastres adotados pela sua empresa.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.4 | Descreva a politica de seguranga da informagé&o.

7.3.6.5 | Existe sistema de gravacéo de ligacbes telefénicas? Qual a politica de escuta das
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| gravagdes?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.6 | Descreva os procedimentos de back-up e redundancia de informacdes, deskfops e
servidores (para back-up, cite especificamente a periodicidade, local e prazo de
armazenamento).

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.7 | Descreva a politica de controle de acesso ao Data Center (fisico e l6gico).

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.8 | Descreva o parque tecnoldgico atual da instituicdo. Citar no-breaks, capacidade dos
servidores, links de internet e telefonia etc.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.9 | A instituicio possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.10 | Séo realizados testes periddicos para verificagdo de seguranga e integridade de
sistemas? Com que frequéncia?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8 - Compliance e Auditoria Interna
8.1 Quem s&o os responsaveis pelas areas de compliance e auditoria interna e a quem se
reportam?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.2 Descreva o processo para adesdo ao Codigo de Etica e Conduta, bem como suas
atualizagdes, pelas pessoas que trabalham na empresa.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.3 | Descreva a politica de investimentos pessoais e seu monitoramento.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.4 Existe fundo ou outro instrumento de investimento exclusivo para socios e executivos
da empresa?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.
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8.5 | Descreva as regras para investimento dos recursos proprios da empresa.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.6 Descreva os procedimentos para o controle de meios de comunicagéo alternativos ao
sistema corporativo visando a administragéo de conflitos de interesse tais como front
running, vazamento de informagdes confidenciais etc. (exemplos de meios de
comunicacgéo alternativos: telefone celular, sistemas de mensagens instantaneas e de
webmail externo)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA,

8.7 Como s&o verificados os procedimentos que visem ao combate a lavagem de dinheiro
feitos pelos seus distribuidores.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.8 Caso a empresa desenvolva outras atividades, descreva sua politica de chinese wall e
de que forma é garantida a protegdo de informagéo entre departamentos que nao
estejam envolvidos no mesmo projeto ou linha de negécio.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.9 No caso de a empresa utilizar servigos de administragdo, controladoria ou custodia
prestados por empresa do mesmo grupo econdmico, como se garante a segregagao
entre a area prestadora de servico e a gestdo de carteiras?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.10 Descreva as regras e os procedimentos para monitoramento da divisao de ordens,
especificacéo de comitentes e operacdes entre carteiras.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.1 Descreva as regras e procedimentos de monitoramento das operacgdes realizadas fora
de plataformas eletrénicas de negociagéo, enfatizando estabelecimento de pregos e
fontes de referéncia utilizadas.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.12 Existe algum agente externo (ex.. consultoria), além do administrador, envolvido na
verificagdo da adeséo a limites de risco, limites legais ou regulamentares das posigcdes
dos fundos sob gestdo da Empresa?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.
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8.13 Descreva como sio tratados os conflitos de interesse resultantes da participagéo ou
atuacdo dos sécios ou executivos em outros negocios, bem como de sua eventual
participac&o em Conselhos Fiscais e de Administragao.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.14 Descreva as regras para o tratamento de soft dollar tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

A empresa recebe comissdes para alocagdo por investimentos em titulos e valores
8.15 mobiliarios distribuidos em balcdo? Quais as regras? Favor tratar o assunto de rebates
' de taxas de administracéo e performance sobre fundos investidos pagos ao gestor de
forma especlfica.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.16 | Sao realizados testes periodicos para verificagdo de conformidade com politicas
internas? Com que frequéncia?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

9 - Questdes Juridicas e Legais
9.1 Descreva como sao tratadas as questdes juridicas e legais da empresa (departamento
juridico préprio ou consultoria de terceiros)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

9.2 A empresa ou algum de seus dirigentes ja foram punidos pela CVM, pelo Banco Central
ou pelo Conselho de Recursos do Sistema Financeiro? Se positivo, informar o numero
do processo.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

9.3 Existe algum processo contra a Empresa ou algum de seus dirigentes na CVM, no
Banco Central ou no Conselho de Recursos do Sistema Financeiro?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

10 - Anexos
10.1
10.2
10.3
104
10.5
10.6
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2) Declaragao

Declaramos que este questlonarlo foi preenchldo revisado e assinado por
pessoas devidamente autorizadas a fazé-lo, respondendo esta instituicéo pela sua
exatidao, veracidade e integridade da informagdo de todo o conteudo prestado
neste documento e de seus anexos.

Comprometemo-nos a manter todas as informagbes deste questionario
devidamente atualizadas semestralmente, enviando nova versdo do questionario
aos distribuidores e alocadores nos meses de janeiro e julho, com data-base
dezembro e junho, com excegdo das informagdes contidas no Iltem 3 — Eventos
Importantes, as quais serdo atualizadas e comunicadas imediatamente apds a sua

ocorréncia.

Saq Paulo, 15 de Julho de 2019
Andrea Pererra dos 'van Pinter Balint
CPF.264.987. 398-37 CPR:157.574,14

Ly 4y

1.3T§ «

19



Associagdo Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais

ANBIMA

3) Eventos Importantes

1 - Qualquer alteragao em alguma questdo dessa segéo deve ser informada imediatamente
apos sua efetivagao, com a indicagao da referida data.

1.1 | Mudanca societaria que altere o controle acionario da empresa.
1.2 | Entrada e saida dos principais socios.
1.3 Alterag&o no quadro de profissionais responsaveis pelas atividades da empresa gestora,

incluindo compliance e risco.

[ ]
2 - Alteragdes desde a tltima atualizacao

2.1 | Data da ultima atualizag&o.

N.A.

2.2 | Quais foram os fatos relevantes da empresa gestora desde a ultima atualizag&o?
N.A.

23 | Liste os itens alterados desde a ultima atualizagdo do questionario.

N.A.
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